
■ FICHE DE POSTE — Directeur / Directrice de la
Maison Cabrini

CDI – Temps plein – Convention Collective de l’Animation (ECLAT)

■ À propos de la Maison Cabrini

L’Association Maison Cabrini, en lien avec l’Ensemble Scolaire Françoise Cabrini, organise des
accueils collectifs de mineurs périscolaires et extrascolaires, ainsi que des séjours.
Inspirée par les valeurs chrétiennes fondatrices de sa création, l’association est laïque et ouverte
à tous, au service des enfants et des familles, sans distinction ni discrimination.
Sa mission éducative vise l’épanouissement intégral de l’enfant (3–17 ans).

■ Finalité du poste

Sous l’autorité du Président de l’Association, le Directeur met en œuvre le projet éducatif. Il en
est le garant pédagogique, humain, administratif et financier.

■ Missions principales

1. Mettre en œuvre et incarner le projet éducatif.
2. Encadrer et animer l’équipe.
3. Coordonner et animer les activités.
4. Gestion administrative et financière.
5. Communication et relations institutionnelles.

■ Organisation

Temps plein annualisé. Soirées et week-ends ponctuels. Travail pendant les vacances scolaires.

■ Public & équipe

50 à 80 enfants (3–17 ans). Environ 6 animateurs salariés et bénévoles.

■ Profil recherché

Compétences : BAFD ou équivalent, maîtrise ACM, expérience en animation, gestion d’équipe
et budget.
Qualités humaines : écoute, autorité éducative, sens du bien commun.
Relation au projet fondateur : adhésion au projet éducatif inspiré par des valeurs chrétiennes,
dans le respect de la liberté de conscience.

■ Conditions

CDI – Temps plein. Convention ECLAT. Rémunération selon grille + expérience + BAFD.
Pour postuler : envoyer CV + lettre de motivation à aps@cabrini.fr


